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DAUERAUSSCHREIBUNG PADAGOGISCHES
PERSONAL fur Stadtische Kinderbetreuungseinrichtungen

P PADAGOGISCHE ASSISTENZKRAFT
¥ PADAGOGISCHE FACHKRAFT

Die Stadtgemeinde Bad Ischl betreibt mehrere Kindergédrten und Krabbelstuben und sucht
kontinuierlich nach engagiertem und qualifiziertem Personal (auch fiir kurzfristige und
voriibergehende Einsatze). Wir legen groBen Wert auf motivierte Fachkrifte und
Assistenzkrifte, die Freude daran haben, die Kinder in ihrer Entwicklung und Bildung zu

begleiten.
Dienstbeginn Ehest méglich bzw. bei Bedarf
BeschéftigungsausmaRi je nach Bedarf
Dienstverhaltnis VB, befristet

Fachkraft: KBP Schema (Mindestentgelt monatlich. ca.
Entlohnung/Funktionslaufbahn € 3.209,30 brutto auf Vollzeitbasis)

Assistenzkraft: GD 22 (Mindestentgelt monatlich. ca.

€ 2.540,63 brutto auf Vollzeitbasis

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
e sind nach dem OO. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, zu erbringen; gesundheitliche,
geistige, korperliche und fachliche Eignung sind fiir die vorgesehene Funktion erforderlich.
Besondere Aufnahmevoraussetzungen Fachkraft:
M Reife- und Diplomprifung fir Kindergarten bzw. die Diplomprifung fir Kindergarten im Rahmen
eines Kollegs
M Freude an der Arbeit mit Kindern und Interesse an ihrer individuellen Entwicklung
M Teamfahigkeit und kommunikative Fahigkeiten
M Vorbildhafte und positive Lebenseinstellung
M Im Bereich Krabbelgruppen - Friherziehungsausbildung
Besondere Aufnahmevoraussetzung Assistenzkraft:
M Abgeschlossene Ausbildung Kindergartenhelferln bzw. padagogische Assistenzkraft

Wir bieten:
M Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben
M Moglichkeiten zur Weiterbildung und beruflichen Entwicklung
M Angenehmes Arbeitsumfeld in modernen Kinderbetreuungseinrichtungen
M Wertschatzende Zusammenarbeit im Team
M Attraktive Pflichtversicherung

Sie haben Interesse? Senden Sie |hre aussagekraftige Bewerbung inklusive Lebenslauf, Zeugnisse und
relevanter Zertifikate per E-Mail an dpanzi@stadtamt-badischl.at oder postalisch an Stadtamt Bad Ischl,
Personalabteilung, Pfarrgasse 11, 4820 Bad Ischl, auch eine personliche Abgabe ist méglich.

Verwenden sie dazu unser Bewerbungsformular, welches in der Personalabteilung oder im Blrgerservice
erhaltlich und auch auf unserer Homepage abrufbar ist.
Fir weitere Auskiinfte bitte um Kontaktaufnahme mit Frau Panzl Dagmar, MSc, Tel. 06132 301/1553.

Die Burgermeisterin:
Ines Schiller BEd, e.h.

Auswahlverfahren: Vorauswahl; Das Stadtamt behalt sich das Recht vor, Vorstellungsgesprache, Tests und sonstige fachliche
Begutachtungen durchzufiihren. Allféllige Kosten in Zusammenhang mit der Bewerbung (z.B. Fahrtspesen, etc) werden nicht ersetzt.
Hinweis:

Die Stellenausschreibung ist dauerhaft giiltig, da wir kontinuierlich motivierte MitarbeiterInnen und Mitarbeiter suchen.
Bewerbungen werden fortlaufend entgegengenommen und in regelméfligen Abstdnden gesichtet. Wir freuen uns
darauf, Sie in unserem Team willkommen zu heilen. Gemeinsam schaffen wir eine Umgebung, in der Kinder ihre
Potentiale entfalten kbnnen und legen eine wertvolle Grundlage fiir ihre Zukunft.



